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ПОЛОЖЕНИЕ
о методическом совете

1. Общие положения
1.1. Методический совет МБОУ Школа № 156 г.о. Самара создается в целях

совершенствования содержания образования и его учебно-методического обеспечения,
организации и руководства исследовательской работой педагогического коллектива,
внедрения в практику работы прогрессивных технологий.

1.2. Методический совет - коллективный общественный профессиональный орган,
объединяющий на добровольной основе членов педагогического коллектива
образовательного учреждения в целях осуществления руководства методической
деятельностью.

1.3. Методический совет в своей деятельности руководствуется Федеральным
законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",
решениями Правительства Российской Федерации, основными нормативными документами
Министерства образования и органов управления образования всех уровней по вопросам
учебно-воспитательной, методической, опытно-экспериментальной и проектно-
исследовательской деятельности, а также Уставом и локальными правовыми актами школы.

1.4. Методический совет координирует методическую работу ОУ, направленную
на развитие научно-методического обеспечения образовательного процесса, инноваций,
опытно-экспериментальной деятельности педагогического коллектива.

2. Цель и задачи деятельности
2.1. Цель деятельности методического совета – обеспечить гибкость

и оперативность методической работы образовательного учреждения, повышение
квалификации педагогических работников, рост их профессионального мастерства.

2.2. Задачи методического совета:
 Совершенствование содержания образования, его межпредметной координации,

развитие учебно-воспитательного процесса.
 Определение перспектив развития базового, регионального, школьного

компонентов образования.
 Внедрение эффективных методов обучения.

3. Содержание деятельности
Содержание деятельности методического совета определяется целями и задачами

работы образовательного учреждения, особенностями развития школы.
3.1. Координирует и контролирует работу методических объединений учителей.
3.2. Ориентирует на реализацию методической темы школы.
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3.3. Рассматривает и дает заключение на целевые программы: авторские,
экспериментальные, модифицированные.

3.4. Рассматривает на своих заседаниях актуальные проблемы, от которых зависит
эффективность результативность обучения и воспитания учащихся школы.

3.5. Определяет основные направления психолого-педагогических исследований.
3.6. Вносит предложения по совершенствованию образовательного процесса.
3.7. Рекомендует направления изучения и пропаганды опыта работы учителей,

обмена опытом с педагогическим коллективами, образовательными учреждениями.
3.8. Рассматривает инновации, нововведения, новшества, представляемые

методическими объединениями или членами педагогического коллектива;
3.9. Осуществляет руководство работой методических объединений.
3.10. Способствует совершенствованию профессионального мастерства учителя,

росту его творческого потенциала.
3.11. Планирует проведение семинаров, практикумов, которые служат как для

повышения педагогического мастерства учителя, так и для пропаганды передового опыта
педагогического коллектива.

3.12. План работы методического совета составляется и утверждается его членами
сроком на один год, но в случае необходимости в него могут быть внесены коррективы.

4. Структура и организация деятельности
4.1. Членами методического совета являются руководители школьных

методических объединений, руководители творческих групп, учителя-новаторы, учителя-
исследователи
и др.

4.2. Во главе методического совета стоит председатель – заместитель директора
по учебно-воспитательной работе.

4.3. В своей деятельности председатель подчиняется педагогическому совету
образовательного учреждения.

4.4. Периодичность заседаний методического совета определяется его членами
(не реже одного раза в четверть).

4.5. Методический совет правомочен принимать решения, если на заседании
присутствует более половины его состава. Все вопросы решаются открытым голосованием
и принимаются простым большинством голосов.

4.6. Состав и порядок работы совета утверждается приказом директора школы.

5. Права и обязанности методического совета
5.1. Методический совет имеет право:
5.1.1. Заслушивать отчеты руководителей методических объединений;
5.1.2. Привлекать учителей к сотрудничеству в реализации поставленных задач;
5.1.3. Ходатайствовать перед администрацией о направлении преподавателей

в творческие командировки с целью изучения передового опыта;
5.1.4. Вносить предложения администрации о поощрении учителей, успешно

внедряющих передовые технологии обучения и воспитания.
5.1.5. Вносить предложения, направленные на совершенствование

образовательного процесса;
5.1.6. Вносить предложения по укреплению материально-технической базы

и учебно-методического комплекса для реализации образовательных программ.
5.2. Методический совет обязан:
5.2.1. Строить работу в соответствии с Положением, Уставом школы;
5.2.2. Рассматривать предложения методических объединений администрации,

учителей по совершенствованию работы совета;
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5.2.3. Способствовать развитию творческой, научно-исследовательской
деятельности членов педагогического коллектива, внедрению в практику работы новых
прогрессивных технологий.
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